ISVEREN/YONETICIi MEMNUNIYET ANKETI 2024-2025

Degerli isveren/yonetici;

Bu anket, is yerinizde istihdam edilen Cankir1 Karatekin Universitesi mezunlarina yonelik

igveren veya yonetici memnuniyetini 6lgmeyi amacglamaktadir. Ankete vereceginiz yanitlar,

iiniversitemizin egitim kalitesini gelistirmeye katki saglayacaktir. Mezun istihdam eden

paydaslarimizin anketi samimiyetle yanitlamasi biiyiik onem tasimaktadir.

Katkilarmiz i¢in tesekkiir ederiz.

Cankir1 Karatekin Universitesi Kalite Koordinatdrliigii

1. * Kurulug/Sirketinizi asagidakilerden hangisi en iyi tanimlar?

©)

Kamu Kurumu/Isletmesi

Ozel Sektor Isletmesi

Karma (6zel-kamu ortak sermayeli) isletmeler
Uluslararasi Isletmeler

Diger

2. * Kurulus/sirketinizin faaliyet alanini isaretleyiniz. (Birden fazla segenek olabilir)

O 0o oo0o0oo0oooooooao

Adalet ve Giivenlik

Agac Isleri, Kagit ve Kagit Uriinleri
Bilisim Teknolojileri

Cam, Cimento ve Toprak

Cevre

Egitim

Elektrik ve Elektronik

Enerji

Finans

Gida

1nsaat

Is ve Yonetim

Kimya, Petrol, Lastik ve Plastik
Kiiltiir, Sanat ve Tasarim
Maden

Makine



Medya, Iletisim ve Yaymcilik

Metal

Otomotiv

Saglik ve Sosyal Hizmetler

Spor ve Rekreasyon

Tarim, Avcilik ve Balik¢ilik

Tekstil, Hazir Giyim, Deri

Ticaret (Satis ve Pazarlama)

Toplumsal ve Kisisel Hizmetler

Turizm, Konaklama, Yiyecek-igecek Hizmetleri

Ulastirma, Lojistik ve Haberlesme

O o o0oooooogoood

Diger

3. * Kurulug/sirketinizde halihazirda gorev yapan Cankir1 Karatekin Universitesi mezunu sayis1

kagtir?
o 1-3
o 4-6
o 7-10

o 11 veusti

4. Asagida yer alan maddeleri isyeriniz biinyesinde c¢alisan Cankir1 Karatekin Universitesi

mezunu personel/personelleri diislinerek yanitlamaniz beklenmektedir.
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* Mezununuzun almis oldugu teorik bilgisi, mesleki uygulamalari o o o o Io)
icin yeterlidir.
* Mezununuzun almig oldugu pratik ve teknik bilgisi, mesleki I I o o lo)
uygulamalar1 i¢in yeterlidir.
* Mezununuz, alanindaki bilgi ve becerileri etkili bir sekilde o o o o lo)
kullanabilir.
* Mezununuz, takim ¢aligmasina uyum saglayabilir. I I I I lo)
* Mezununuz, ekip arkadaslari ile is birligi iginde ¢caligmalar I I I I lo)
yiiriitebilir.
* Mezununuz, alaniyla ilgili iglerin yiiriitilmesinde ekip tiyesi olarak Io) Io) o o lo)
sorumluluk alur.
* Mezununuz, alam ile ilgili caligmalarda bireysel olarak sorumluluk lo) lo) lo) o lo)
alir.
* Mezununuz, aldig1 sorumluluklar: yerine getirir. lo) /o) o o /o)




9. * Mezununuz birlikte ¢calistig ekip arkadaslari ve yoneticileri ile
iletisim kurma becerisi yeterlidir.

10. | * Mezununuz hizmet verdigi kisiler ile iletigim kurma becerisi
yeterlidir.

11. | * Mezununuz kurumun ¢aligma kurallarina uyumlu hareket eder.

12. | * Mezununuz yaptigi calismalarda etik degerlere uygun hareket eder.

13. | * Mezununuz, eksik oldugu yonleri bilerek kendini gelistirmeye
Onem verir.
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14. | * Mezununuz, alam ile ilgili giincel geligsmeleri takip ederek mesleki
gelisimini siirdiiriir.
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5.% Cankir1 Karatekin Universitesi mezunu personeliniz/personellerinizin yetkinliklerini ve

sirketinize sundugu katkilar1 diisiindiigiinlizde mezunumuzdan genel olarak ne derecede

memnunsunuz?
o Diisiik
o Orta
o Yiksek

Not: Basinda * olan sorular zorunludur.




